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In this work, it will be necessary to observe the use of strategic analysis tools as part of the

Abstract:

implementation of a strategic approach within a company, as well as the diversity of strategic
analytical tools. It provides a very wide range of tools that the company can use to establish a
diagnosis of its environment, whether internal or external.

In this thesis, we will attempt to identify environmental factors that may have an impact on
business strategy. As part of the strategy's implementation, we will employ strategic analysis and

%egic management tools.

Key Word :

Strategic analysis -Analysis PESTEL-strategic management-strategy-diagnostic
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Résume :

Dans ce travail il s’agira d’observer 1’utilisation d’outils d’analyse stratégique dans le cadre de la
mise en place d’une démarche stratégique au sein d’une entreprise. En effet, la diversité des outils
d’analyse stratégique offre une panoplie trés large de leviers dont 1’entreprise peut avoir recours
pour I’établissement d’un diagnostic de son environnement qu’il soit interne ou externe.

Nous allons essayer a travers ce mémoire et en s’appuyant sur la théorie du management
stratégique d’identifier les facteurs de I’environnement qui peuvent influencer sur la stratégie
d’entreprise et ’utilisation des outils de management stratégique dans le cadre de la mise en place

d’une stratégie au sein de 1’entreprise. A cet effet, nous avons effectué une étude de cas au sein

Qne grande entreprise (ALTRO) afin d’analyser son environnement et mettre en ceuvre u/ne

tratégie a travers une démarche outillée.

Mots clés :

Analyse stratégique-analyse PESTEL-management stratégique-stratégie-diagnostic.
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