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Résumé 

Après le choix du projet des 500 logements LPL MASSINISSA et pris connaissances de 

toutes ses informations, nous avons déceler les défaillances les plus impactantes qui y sont 

liés, set constaté que la plupart d’entre eux sont principalement liés à l’entreprise, et sur 

cela nous avons focalisé notre recherche sur l’entreprise « PROMO DAR ».nous avons 

effectué deux diagnostic, interne en étudiant les projets livrés et en cours avec une analyse 

des ressources humains et matérielles et un diagnostic externe en faisant une lecture 

macro-économique  et micro-économique. Nous avons procéder à la partie théorique de 

l’innovation et ses concepts ainsi qu’a la norme ISO 56002 qui traite le système de 

management de l’innovation que nous avons développer dans la partie pratique au niveau 

stratégique à travers ASIT et appliquer son processus au niveau opérationnel à travers 

TRIZ. 

Summary 

After choosing the 500 LPL MASSINISSA housing project and taking cognizance of all 

its information, we noted that the most impacting problems related to it are mainly due to 

the company, and on this we focused our research on the “PROMO DAR” company. We 

carried out two internal diagnostics, linked to the projects delivered and in progress, with 

an analysis of human and material resources and an external diagnosis by making a macro-

economic and micro-economic reading. We have proceeded to the theoretical part of 

innovation and its concepts as well as to the ISO 56002 standard speaking of the 

innovation management system, which we have developed in the practical part at the 

strategic level through ASIT and apply its process at the operational level through TRIZ. 

صيلخت  

وإلمامنا بجميع المعلومات الإدارية الخاصة به ،وجدنا أن أكثر سكن عمومي الإيجار  500 لمشروع اختيارناد بع

المطالبة بإنجاز  "برومو دار"المشاكل تأثيرا ترجع أساسا إلى الشركة و على هذا ركزنا بحثنا على شركة 

المشاريع المسلمة و التي في طور الإنجاز  داخلي,قمنا فيه بدراسة تشخيصالمشروع،بحيث قمنا بتشخيصين للشركة،

 اقتصاديةو قراءة كلية  اقتصاديةمع تحليل الموارد البشرية و المادية،أما في التشخيص الخارجي قمنا بإجراء قراءة 

المتضمن لنظام  56002إيزو  مع مفاهيمه وركزنا على المعيار للابتكارإلى الجانب النظري  انتقلنا،بعد ذالك جزئية

و  أزيتمن خلال  ،هذا الأخير الذي قمنا بتطويره في الجانب التطبيقي على المستوى الإستراتيجيالابتكارإدارة 

تريز.من خلال  ألعملياتيالمستوى 


