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Résume :

Les syndicats sont considérés parmi les institutions qui travaillent a
défendre les droits moraux et matériels des travailleurs, et de les protéger de tout
abus dans leur droits, avoir cette étude était de faire la lumiére sur I’'un des plus
importants de ces syndicats en Algérie ,une union CNAPESTE, pour montrer
son réle dans la réalisation de leur besoins professionnels et sociaux des maitres
dans trois fantaisistes ou recherchées depuis qu’il a été fondé a recruter des
professeurs, pour faire pression sur la tutelle de différents moyens de ’activité
syndicale, des négociations, les gréves, et les sit-in, c’est ce qui a aidée a
atteindre la plupart de ses demandes et que nous voulions dans notre recherche
qui peut répondre a trois d’entre eux, un droit privé de professeurs et améliorer
les conditions sociales des enseignants dans le secteur de 1’éducation, malgré la
présence de quelques-unes des exigences qui sont encore bloquées et le syndicat
souffre pour atteindre le délai prévu.

Mots clés :
Le Mouvement syndical —exige— pression — recrutement — négociation—

gréve.
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