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Résumé

Les pages précédentes fournissent une discussion générale sur le
processus de prise de décision dans I’administration publique en Algérie a
partir de I’an 2000 jusqu’en 2014, ou il a abordé le concept de la décision, ce
qui signifie une série de réponses individuelles ou collectives, qui met fin a la
sélection de la solution la plus appropriée face a une certaine position, il est un
choix de décision consciente parmi les alternatives disponibles a une certaine
position, et le processus de prise de décision dans I’administration publique en
Algérie et lié aux plusieurs facteurs et le comportement des dirigeants des
administrations publiques, et la relation de tout cela dans les régions, culturelle,
sociale, économique et politique ,et ca a travers les délibérations de
I’assemblés du peuple, municipal et la prise de décision sera la par un vote a
la majorité des membres, mais le réle du président de I’assemblée populaire
municipale dans ce processus est I’affirmation dans la prise du décision il est
conndéré comme une organe exécutif des résolutions de I’assemblé populaire

municipale .

Et ainsi, I’administration générale reste toujours sous le contrdle du
commandement sans quitter le chemin de |’autorité centrale, ainsi que la
municipale joue un réle trés important dans la fourniture des services
publiques, elle est le moyen principale dans le développement locale, et ceci
en raison de sa proximité avec de citoyen, et aussi elle joue le rble de
I’éducation nationale et civile et aussi politique, elle est reue école de
graduation des cadres d’état, elle représente I’administration la plus proche

d’état du citoyen et un partenaire plus étroit avec I’autorité centrale.



Abstract

The preceding pages provide a general discussion on the process of decision
making in the public administration in Algeria from 2000 to 2014, where he
introduced the concept of the decision, which means a series of answers
individual or collective, which ends the selection of the most appropriate
solution to a certain position, it is a choice of conscious decision among the
alternative available at a certain position, and the process of decision making in
public administration Algeria and linked to a number of factors and behavior of
government officials, and any relationship that in the regions, cultural, social,
economic and political, and ca through the deliberations of the people
assembled, municipal and decision will be by a majority vote of the members,
but the role of president of the municipal People's Congress in this process is
the affirmation in taking the decision is conndéré as an executive body of the

resolutions of the assembled municipal People.

And so the general administration remains under the control of command
without leaving the path of the central authority and municipal plays a very
important role in the provision of public services, it is the main way in local
development, and this because of its proximity to the citizen, and also plays the
role of the national education and civil and political as it is Reue school
graduation status frames, it represents the closest administration to citizen of

the state and a close partner with the central authority.



