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Le monde connaît aujourd'hui une révolution de l'information importante a touché tous les 

domaines, y compris la zone administrative, qui est les derniers changements radicaux 

dans les administrations publiques privées, qui est le mécanisme qui entraîne le 

développement des systèmes administratifs de roue de l'Etat, ce qui a incité l'Algérie à 

envisager l'adoption d'une stratégie pour corriger les déséquilibres qui affligent 

l'administration Afin de passer à la gestion dite électronique et à l'inclusion de la 

programmation de l'information dans la gestion de la direction, ce qui éliminerait les filets 

"le guichet" 

La logique de la gestion traditionnelle, qui a été produit par les pratiques négatives de la 

bureaucratie, comme la corruption et la corruption administrative, le fait que la 

gouvernance électronique est l'une de la modernité et les exigences de développement par 

le biais de son impact sur l'efficacité des institutions gouvernementales compétentes à 

fournir des services publics, en facilitant les contacts avec les citoyens et d'améliorer la 

relation avec et rationaliser la prestation de ces services de manière efficace, efficace et 

peu Coûts tout en assurant l'égalité. 

Voilà ce que nous touchons à travers le projet e-Algérie, qui est un changement majeur 

dans le domaine des services publics visant Algérie dont à moderniser et à développer et à 

améliorer leur point de performance. 

Mots-clés: administration électronique, service public 


