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الاشغال هو حوادث العمل بقطاع البناء و  دراسة أهمية خاصة لأنها تناولت موضوع مهم واكتسبت هده ال
بمدينة علي منجلي فحاولنا من خلال دراسة تطبيقية وضحنا فيها أهم المفاهيم و الأسباب  ودراسة  العمومية 

ميدانية قمنا فيها بجمع البيانات عن طريق المقابلة و الاستمارة أن نبين دور الوقاية الجماعية و الفردية في 
 التخفيض من حوادث العمل

لاقا من مفهومها وصولا دور الرقابة في الحد منها على صعيد و من خلال ما سبق ذكره عن حوادث العمل انط
الفرد و المؤسسة يمكن القول أنها ظاهرة لا يمكن الحد منها بصفة كلية طالما أن الأسباب واردة و التنمية 

 .لكذمستدامة و الحديث يطول في 

Résumé : 

Acquise ce sujet d’étud est particuliérement  importante car elle traite d’un sujet 

important et il est le secteur des accidents de construction liés au travail et a la 

reconstruction dans la faucille , nous avons essaye a travers l etude pratique et a 

explique lesconcepts les plus importants et les raisons et les etudes sur le terrain . 

nous avons la collecte  de donnees par l entretien et la forme pour montrer le role 

de la prevention collective et individuelle dans la reduction des accidents du travail. 

A travers les incidents mentionnes ci-dessus fonctionnement a partir de sa 

conception tout le rolr de surveillance de chemin dans la réduction du niveau de 

l’individu etl’institution peut dirzqu’il est un phénoménene peut pas les réduire au 

collége aussi longtemps que le développement entrant et durable et les causes 

modernes longtemps dans pétrir  

حادث عمل ، وقاية ، رقابة ، عامل ، ورشة بناء ، رب العمل حادثة ،  


