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Résumé 

Une nouvelle stratégie pour développer le tourisme national est mise en place à travers le 

Schéma Directeur d’Aménagement Touristique (SDAT 2030). Ce dernier qui a opté pour la 

création des ZET qui jouent un rôle primordial dans la satisfaction des besoins de la population 

en matière de détente et de loisir et améliorer leur cadre de vie. 

D’après l’analyse détaillée du processus du projet de notre cas d’étude « Etude d’aménagement 

touristique des ZET de Djebel El Ouahch, El M’Ridj et Chattaba » nous avons décelé qu’il y a 

un décalage entre le management stratégique et le management opérationnel 

A travers ce mémoire nous proposons des solutions aux problèmes rencontrés pour avoir un 

projet répondant aux objectifs politiques et stratégiques de la wilaya en établissant une bonne 

maturation de projet et faire un passage réfléchi entre le management stratégique et opérationnel 

en passant par le management de tactique. 

 

 الملخص:

هذا  (.SDAT 2030) اتخذت استراتيجية جديدة لتطوير السياحة الوطنية عبر المخطط التوجيهي للتهيئة السياحية     

الأخير الذي عمل على إنشاء مناطق التوسع السياحي التي تلعب دور مهم في اكتفاء حاجة السكان من حيث أماكن الاسترخاء 

 .معيشيوالترفيه وتحسين الإطار ال

دراسة التهيئة السياحية لمناطق التوسع السياحي جبل »استنادا إلى التحليل المفصل لمراحل المشروع الحالة المدروسة      

 .وجدنا تغير بين الإدارة الاستراتيجية والإدارة التنفيذية« الوحش، المريج وشطابة

ل الوصول الى مشروع يستجيب إلى الأهداف السياسية المذكرة نقترح حلول للمشاكل الموجودة من أج من خلال هذه     

والاستراتيجية للولاية، وذلك عن طريق تحقيق نضج جيد للمشروع، انتقال مدروس بين الإدارة الاستراتيجية والتنفيذية 

 مرورا بالإدارة التكتيكية.
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 الإدارة الاستراتيجية، الإدارة التنفيذية، الإدارة التكتيكية، أماكن الاسترخاء والترفيه، مناطق التوسع السياحي.     
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