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Résumé

Le projet " Etablissement d'éducation physique et sportif " est inscrit dans le programme
centralisé en 2011 a la wilaya de Constantine.

Ce projet constituée de 5 lots séparés plus le VRD , avec un délai de trente six mois. Jusqu'a
aujourd'hui le projet est toujours en cours de réalisation.

Ce projet a connu des difficultés dans sa realisation et enregistre un retard flagrant. Pourquoi
le projet a enregistré ce retard ?

Sur la base d'une étude réferentielle nous avons utilisé des méthodes pour :

> Calculer le retard.

> Trouver les causes du retard.

> Vérification de l'acteur principal du retard.
Ce projet nous a permis de tirer les techniques et les procédures nécessaire pour mettre en
scene la qualification et la conformité réglementaire requise de I'entreprise afin d'assurer le
bon déroulement de la réalisation du projet.

Mots clés : Le projet, management de projet, délai, ressources humaines, qualification des
entreprises, les infrastructure sportifs.
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