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Résumé  

Le secteur du sport est devenu aujourd'hui l’un des secteurs les plus importants dans 

le monde, où les plus grands projets dans le monde sont pour le secteur de sport, et 

l'Etat algérien depuis l'indépendance tente de développer ce domaine et dépenser 

d'énormes sommes d'argent chaque année pour l’équiper.  

Le management de projets est devenu une nécessité indispensable dans tous les 

secteurs et à travers une étude du projet de réalisation de la salle d'éducation sportive 

à In Salah, d’après cette étude on a conclu que : 

 La maitrise du délai du projet nécessite le management des 

approvisionnements et des ressources humaines de projet. 

  L'importance du pilotage du projet. 

Mot clés  

Pilotage du Projet, Management de Projet, Ressources Humaines, Délai, Planning,  

Tableau de Bord.   

 

 ملخص 

إن قطاع الرياضة قد أصبح اليوم من أهم القطاعات في العالم وأكبر المشاريع في العالم موجهة نحو قطاع  

أموال ضخمة سنويا من أجل وهي تحاول تطوير هذا المجال وتنفق  استقلالهاالرياضة والدولة الجزائرية ومند 

 التجهيز.

وى لا غنى عنها في جميع القطاعات ومن خلال دراسة حالة لمشروع إن إدارة المشاريع أصبحت ضرورة قص

 إنجاز قاعة للتربية البدنية في مدينة عين صالح فإننا استنتجنا 

 رد البشرية إن التحكم في المدة الزمنية للمشروع يستوجب التحكم في تموينات المشروع وكذا الموا

 للمشروع.

 بدء في المشروع.أهمية التخطيط ورسم مسار للمشروع قبل ال 

 الكلمات المفتاحية 

لوحة  للمشروع،الزمني  الزمنية، الجدول البشرية، المدةالموارد  ،المشروع، التموينات إدارة ،المشروعقيادة 

 القيادة


