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  ما طبيعة الفواعل غير الرسمية على مستوى ولاية قسنطينة التي تساهم في سيرورة سياسات التشغيل

 ؟ بالوكالة ''وكالتكم'' 

                           أحزاب سياسية 

 المجتمع المدني 

  ''جماعات الضغط ''نقابات 

  وسائل الإعلام والمواطنين المحليين 

 

  ؟ هل أرباب العمل لهم استفادة من الامتيازات من طرف الدولة لمواكبة الحركية الاقتصادية 

 نعم 

 لا  

 

 ؟هل يوجد في مدينتنا جمعيات تأثر على الوكالة 

  نعم 

 لا 

 

 ؟توجد وساطة بين طالب العمل وأرباب العمل  هل 

  نعم 

 لا 

 

  ؟هل الوكالة الوطنية للتشغيل مستقلة تابعة لوزارة التشغيل فقط 

  نعم 

 لا 

  

  ؟كم يوجد لديكم من فرع 
 

 08    فروع 
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 ملخص الدراسة: 

تهدف هذه الدراسة إلى معالجة موضوع دور الفواعل غير الرسمية المحلية في رسم سياسة العامة في الجزائر وتوضيح دور 
هذه الفواعل من خلال عرض الإستراتيجية والآليات التي جاءت بها هذه السياسة، حيث حاولنا الوصول من خلال إجراء 

الولائية للتشغيل بقسنطينة الى مدى مساهمة الفواعل غير الرسمية المحلية في رسم هذه السياسة، وفي  دراسة ميدانية للوكالة
يتعلق بالسياسة العامة مقاربة مفاهيمية، والفصل الثاني دور الفواعل غير الرسمية  لالفصل الأو دراستنا تناولنا ثلاث فصول ،

ير فيتعرض إلى الجانب التطبيقي من خلال دراسة حالة الجزائر وتوضيح المحلية في رسم السياسة العامة، أما الفصل الأخ
 أهم الفواعل غير الرسمية المؤثرة في قويم سياسة التشغيل في الجزائر. 

حيث توصلنا إلى أن الوكالة الوطنية للتشغيل بقسنطينة مستقلة، تسيرها الفواعل الرسمية للدولة خاصة الولاية والبلدية، أيضا 
 المدني دوره اقل فعالية وتأثيرا، خاصة بعدما أصبحت معظم تنظيماته تسير وفق منطق وسياسة الحكومة.المجتمع 

 Résumé d’étude           

Cette étude vise à aborder la question du rôle des acteurs informels locaux dans la formulation des 

politiques publiques en Algérie et à clarifier le rôle de ces acteurs en présentant la stratégie et les 

mécanismes à travers lesquels cette politique a vu le jour, à travers la réalisation d'une étude de 

terrain. de l'Agence Nationale pour l'Emploi de Constantine, l'ampleur de la contribution des 

acteurs informels de la politique locale dans l'élaboration de cette politique, où nous sommes 

parvenus aux résultats suivants : 

 L'Agence Nationale pour l'Emploi de Constantine est indépendante, gérée par les agences 

officielles de l'Etat, notamment l'Etat  Et la municipalité. 

. La société civile joue un rôle moins efficace et moins influent, surtout après que la plupart de ses 

organisations ont commencé à fonctionner selon une logique et la politique du gouvernement.  

Dans notre étude, nous avons traité trois chapitres, et chaque chapitre est divisé en sections. Le 

premier chapitre concerne les politiques publiques à travers une approche conceptuelle. Dans la 

première section, nous avons traité des politiques publiques, et la seconde est le rôle de l'informel 

local. acteurs. 

Dans l'élaboration des politiques publiques, la dernière section aborde l'aspect appliqué en étudiant 

le cas de l'Algérie et en clarifiant les facteurs informels les plus importants influençant la mise en 

place de la politique de l'emploi en Algérie 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Study summary: 

This study aims to address the issue of the role of local informal actors in formulating 

public policy in Algeria and to clarify the role of these actors by presenting the 

strategy and mechanisms through which this policy came about. Through conducting 

a field study of the State Employment Agency in Constantine, we tried to reach the 

extent of the contribution of local informal actors in formulating this policy. In our 

study, we dealt with three chapters. The first chapter is related to public policy, a 

conceptual approach, and the second chapter is the role of local informal actors in 

formulating public policy.  

The first chapter relates to public policy, a conceptual approach, and the second 

chapter relates to the role of local informal actors in formulating public policy. The 

final chapter deals with the practical aspect by studying the case of Algeria and 

clarifying the most important informal actors influencing the establishment of 

employment policy in Algeria.  
We concluded that the National Employment Agency in Constantine is independent, 

run by the official actors of the state, especially the state and the municipality. Also, 

civil society has a less effective and influential role, especially after most of its 

organizations began to operate according to the logic and policy of the government. 



 
 

 


